JUDETUL ARGES
PRIMARIA COMUNEI MOSOAIA
Satul Mosoaia, str. Calea Drigisani, nr.95.
C.F. 5010153
Tel./Fax: 0248/294001; Tel. 0248/294198
e-mail: primaria_mosoaia@yahoo.com

DISPOZITIE
privind numirea doamnei Tudor Maria, inspector asistent,
Compartiment Resurse Umane, pentru exercitarea atributiilor de consiliere eticii si
monitorizarea respectirii normelor de conduiti, in cadrul Primiriei comunei Mogoaia.

Aviénd in vedere :

- prevederile Ordinului Secretariatului General al Guvernului, nr. 600/07 mai 2018,
Standardul 1 - Etica si integritate;

- prevederile art. 451, alin 1-3 din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ

- prevederile Ordinului presedintelui ANFP nr. 3753/2015 privind monitorizarea
respectarii normelor de conduita de catre functionarii publici si a implementarii
procedurilor disciplinare, cu modificarile si completarile ulterioare

in temeiul dispozitiilor art.196, alin.1, litb din O.U.G. nr.57/2019, privind Codul

Administrativ,
Primarul comunei Mosoaia, judeful Arges;

DISPUNE:

Art.1. fncepand cu data prezentei dispozitii se desemneazi doamna Tudor Maria, inspector
asistent, Compartiment Resurse Umane, pentru exercitarea atributiilor de consiliere etici si
monitorizarea respectérii normelor de conduit in cadrul Primdriei comunei Mosoaia.

Art.2. In exercitarea atributiilor previzute la art. 1, persoana desemnatd are urmitoarele
atributii si responsabilitati:
a) monitorizeazd modul de aplicare si respectare a principiilor §i normelor de conduiti de citre
functionarii publici din cadrul autoritdtii sau institutiei publice gi intocmeste rapoarte si analize cu
privire la acestea;
b) desfagoara activitatea de consiliere eticd, pe baza solicitirii scrise a functionarilor publici sau la
inifiativa sa atunci cdnd functionarul public nu i se adreseazi cu o solicitare, insd din conduita
adoptati rezultd nevoia de ameliorare a comportamentului acestuia;
¢) elaboreazi analize privind cauzele, riscurile $i vulnerabilitatile care se manifestd in activitatea
functionarilor publici din cadrul autoritdfii sau institutiei publice si care ar putea determina o
incélcare a principiilor §i normelor de conduitd, pe care le Tnainteazi Primarului comunei Mosoaia,
§1 propune misuri pentru inlaturarea cauzelor, diminuarea riscurilor i a vulnerabilititilor;
d) organizeaza sesiuni de informare a funcfionarilor publici cu privire la normele de eticd,
modificari ale cadrului normativ in domeniul eticii si integritdfii sau care instituie obligatii pentru



autoritatile i institufiile publice pentru respectarea drepturilor cetdtenilor in relatia cu administratia
publicd sau cu autoritatea sau institufia publici respectivi;

€) semnaleazd practici sau proceduri institutionale care ar putea conduce la incilcarea principiilor si
normelor de conduitd in activitatea functionarilor publici;

f) analizeaza sesizirile si reclamatiile formulate de cetifeni i de ceilalfi beneficiari ai activititii
autoritdfii sau institufiei publice cu privire la comportamentul personalului care asigurd relatia
directd cu cetatenii §i formuleazi recomandari cu caracter general, fari a interveni in activitatea
comisiilor de disciplina;

g) poate adresa in mod direct intrebiri sau aplica chestionare cetétenilor si beneficiarilor directi ai
activitdfii autoritdfii sau institutiei publice cu privire la comportamentul personalului care asigurs
relatia cu publicul, precum §i cu privire la opinia acestora despre calitatea serviciilor oferite de
autoritatea sau institutia publica respectiva.

h) are obligatia de a se inregistra in aplicatia informatica pusa la dispozitie in acest sens de catre
ANFP pe pagina de internet www.anfp.gov.ro-sectiunea ,,consilier de etica”.

i) procesul de raportare se intinde pe o durati de 45 de zile calendaristice incepand din prima zi
urméitoare datei finalizarii fieciirui trimestru, respectiv semestru.

J) intocmeste si raspunde pentru Raportul informativ cu privire la activitatea de consiliere, pe care il
va prezenta Primarului Comunei Mosoaia.

Art.3. Fisa postului corespunzitoare functiei detinute de consilierul de etici se elaboreazi de
cdtre secretarul comunei Mogoaia i se aproba de citre primarul comunei Mosoaia, prin raportare la
atributiile stabilite in sarcina acestuia.

Art.4. Consilierul de eticd i§i desfigoarad activitatea pe baza figsei postului intocmitd in
condifiile previzute la art. 2.

In activitatea de consiliere etica, acesta nu se supune subordondrii ierarhice i nu primeste
instructiuni de la nicio persoand, indiferent de calitatea, functia si nivelul ierarhic al acesteia.

Art.S. Exercitarea atribufiilor de consiliere eticd previzute la art.2, lit. a) si b) nu face
obiectul evaludrii profesionale individuale ale consilierului de etic.

Art.6. Dispozifia Primarului comunei Mosoaia nr. 29/13.03.2020, privind desemnarea

doamnei Ciobanu Florica pentru exercitarea atributiilor de consilier de etici si monitorizarea
respectarii normelor de conduita se abrogi.

Art.7. Un exemplar al prezentei Dispozitii va fi comunicat Institutiei Prefectului Judetului
Arges, respectiv persoanei nominalizate.

EMISA ASTAZI, 14.10.2021, cu nr. 107
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